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ZEITLEBENe.v.

Orientierung und Perspektiven in Familie, Beruf und Gesellschaft

Satzung des Vereins ZEITLEBEN e.V.

Beschlossen auf der Griindungsversammlung am 03.02.2006 in Hamburg
gedndert am 09.02.2007; 08.12.2010; 29.02.2016; 17.09.2018
gliltige Fassung vom 17.09.2018

§ 1 - Name und Sitz des Vereins

e Der Verein flihrt den Namen ,,ZEITLEBEN e.V. -

Orientierung und Perspektiven in Familie, Beruf und Gesellschaft”.
e Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg und ist im Vereinsregister Hamburg eingetragen.
e Geschdftsanschrift des Vereins ist:

ZEITLEBEN e.V., Eimsbiitteler Chaussee 22, 20259 Hamburg

§ 2 - Zweck des Vereins

e Der Verein verpflichtet sich, nach den Vorgaben fiir Trager der Jugendhilfe und der freien
Wohlfahrtspflege zu handeln. Der Verein ist konfessionell ungebunden und politisch neutral.

e Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

e Zweck des Vereins ist die Férderung der Bildung und Erziehung

e Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

1. die Durchfiihrung von MaRBnahmen zur Erziehungs-Bildung fiir Eltern, Erzieher, Lehrer und
weitere Personen, die mit Erziehungsfragen direkt oder indirekt zu tun haben,

2. die Durchfiihrung von MaBnahmen zur Orientierung in oder vor beruflichen Krisen- und
Entscheidungssituationen, insbesondere Beratung von Schulabgdngern, Studenten und
Arbeitslosen, Hilfestellung bei der Ausbildungs- und Arbeitsplatzsuche, Seminare zum
beruflichen Wiedereinstieg nach Erziehungspausen,

3. die Durchfiihrung von Bildungsangeboten zu familienbezogenen Fragestellungen und
Problemen, insbesondere zu den Themen Umgang mit pflegebediirftigen Eltern, Krankheit
und Behinderung, Abschied und Trauer, Trennung, Rollenkonflikte, Gesundheitsvorsorge.

MaRknahmen, die der Verein durchfiihrt, diirfen nur von fachlich geeigneten Personen
(Honorarkrafte, Angestellte, Ehrenamtliche) erbracht werden. Eignungsnachweise sind dem
geschdftsfiihrenden Vorstand vorzulegen, der nach allgemein giiltigen Regeln im Rahmen von
beruflichen Zulassungsverfahren (iber die fachliche Eignung zu entscheiden hat.

Der Verein nimmt keine Rechtsberatung vor.

Alle MaBnahmen des Vereins unterliegen der Einhaltung ethischer Grundsatze in der
Spendenwerbung:

§ 3 - Mittelverwendung

e Der Verein ist selbstlos tdtig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftlichen Zwecke.

e Die Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsgemadfen Zwecke verwendet werden. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhdltnismaRig hohe Vergiitung beglinstigt werden.

¢ Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

¢ Die Mitglieder haben beim Ausscheiden keinerlei Anspriiche an das Vereinsvermdégen.
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§ 4 - Mitgliedschaft

Aktives oder forderndes Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person werden, welche
die Ziele des Vereins in direkter oder indirekter Form unterstiitzt.

Eine Mitgliedschaft im Verein verpflichtet nicht zu aktiver Mitarbeit an den Vereinszielen.
Fordernde Mitglieder haben jedoch weder aktives noch passives Stimmrecht.

Der Antrag auf Beitritt ist an den Geschaftsfiihrenden Vorstand zu richten, der dariiber
entscheidet. Ein abgelehntes Aufnahmegesuch muss auf Antrag des Beitrittsuchenden dem
Vorstand auf der nachstfolgenden ordentlichen Sitzung vorgelegt werden und wird dort
endgliltig entschieden.

Der Beitritt ist jederzeit innerhalb des laufenden Geschaftsjahres méglich.

Die Mitgliedschaft endet

a) mit dem Tod des Mitglieds,

b) durch freiwilligen Austritt,

¢) durch Streichung von der Mitgliederliste,

d) durch Ausschluss aus dem Verein,

e) bei juristischen Personen durch deren Auflésung.

Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber einem Mitglied des
Vorstands. Er ist nur zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist
von drei Monaten zulissig.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands von der Mitgliederliste gestrichen werden,
wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Beitrags im Riickstand ist. Die
Streichung ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes aus dem Verein fristlos ausgeschlossen
werden, wenn es den Vereinszielen zuwider handelt oder seinen Verpflichtungen (s. § 5)
gegeniiber dem Verein nicht nachkommt. Gegen den Beschluss kann das Mitglied die
Mitgliederversammlung anrufen. Diese entscheidet durch Mehrheitsbeschluss endgiiltig iber
das Verfahren. Das vom Ausschluss betroffene Mitglied ist zu der Versammlung einzuladen und
anzuhoren. Eine etwaige schriftliche Stellungnahme des Betroffenen ist in der
Mitgliederversammlung zu verlesen.

§ 5 - Mitgliedsbeitrige

Die neuen Mitglieder sind bei Aufnahme zur Zahlung einer Aufnahmegebiihr verpflichtet. Die
Aufnahmegebiihr ist bei allen Mitgliedern identisch. Uber die Gebiihrenordnung entscheidet die
Mitgliederversammlung. In begriindeten Einzelfdllen kann der Vorstand ein Mitglied ganz oder
teilweise von der Aufnahmegebiihr befreien.

Die Mitglieder sind zur Zahlung eines Mitgliedsbeitrages verpflichtet, der jeweils bis 31. Januar
jeden Jahres fdllig ist. Fiir bestimmte Gruppen innerhalb der Mitgliedschaft kdnnen Beitrdge von
unterschiedlicher Hohe festgelegt werden. Uber die Beitragshéhe und die Beitragsordnung
entscheidet die Mitgliederversammlung. In begriindeten Einzelfdllen kann der Vorstand ein
Mitglied ganz oder teilweise von der Beitragspflicht befreien. Fiir das Beitrittsjahr ist ein vom
Zeitpunkt des Beitritts abhdngiger anteiliger Jahresbeitrag fallig.

§ 6 - Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung sowie der Vorstand.

Die Mitgliederversammlung umfasst alle eingetragenen Mitglieder des Vereins. Sie tritt je nach
Notwendigkeit der Vereinsarbeit, mindestens aber ein Mal im Jahr zusammen und befindet iber
alle notwendigen MalRnahmen und Beschliisse, die zur Gewdhrleistung und Durchfiihrung der
Vereinsarbeit notwendig sind. Vorschldage kénnen vom Vorstand des Vereins sowie von jedem
Mitglied gleichberechtigt eingebracht werden.
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Die Sitzungen der Mitgliederversammlung stehen auch Nichtmitgliedern des Vereins offen.
Diese kdnnen auf Zustimmung der Mitgliederversammlung Rederecht erhalten.

Der Vorstand besteht aus mindestens drei eingeschriebenen aktiven Mitgliedern des Vereins
und wird von der Mitgliederversammlung in regelmaRigem Abstand von zwei Jahren in sein Amt
gewdhlt bzw. in seinem Amt bestatigt. Die Wahl des Vorstands fiir das nachste Geschaftsjahr
erfolgt gemeinsam mit dem Rechenschaftsbericht des Vorstands am Ende des laufenden
Geschéftjahres.

§ 7 - Mitgliederversammlung

Jahrlich bis zum 31. Dezember findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt, zu der alle
Mitglieder vom Vorstand unter Angabe der Tagesordnung schriftlich mit einer Frist von drei
Wochen einzuladen sind.
Die ordentliche Mitgliederversammlung ist insbesondere fiir folgende Angelegenheiten
zustandig:

- Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands und des Kassenwarts sowie deren

Entlastung,

- Neuwahl bzw. Abberufung der Vorstandsmitglieder,

- Festsetzung der H6he und der Falligkeit des Jahresbeitrages,

- Beschlussfassung liber die Anderung der Satzung und iiber die Auflésung des Vereins.

- Ernennung von Ehrenmitgliedern.
Der Vorstand kann auBerordentliche Mitgliederversammlungen einberufen.
Er muss dies tun, wenn ein Viertel der Mitglieder dieses schriftlich mit Angabe des Grundes
verlangen.
Jede ordnungsgemadR einberufene (ordentliche oder auBerordentliche) Mitgliederversammlung
ist beschlussfdhig. Bei der Beschlussfassung entscheidet, soweit nicht die Satzung ein anderes
bestimmt, die einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder.
Die Mitgliederversammlung wird vom ersten Vorsitzenden oder dem stellvertretenden
Vorsitzenden geleitet. Falls diese verhindert sind, wird der Versammlungsleiter von der
Versammlung bestimmt.
Von jeder Mitgliederversammlung ist vom Schriftfiihrer oder - falls dieser verhindert ist - von
einem anderen vom Versammlungsleiter zu bestimmenden Mitglied ein Ergebnisprotokoll
anzufertigen, welches den Mitgliedern spdtestens mit der Einladung zur nachsten
Vollversammlung zuzustellen ist.
Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind schriftlich zu beurkunden. Das Protokoll ist vom
Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

§ 8 - Vorstand

Der Vorstand besteht aus

- dem ersten Vorsitzenden, der aus den Reihen der Mitglieder nach § 5 gewdhlt werden soll,

- einem stellvertretenden Vorsitzenden, der aus den Reihen der Mitglieder nach § 5 gewahlt

werden soll,

- dem Kassenwart, der aus den Reihen der Mitglieder nach § 5 gewdhlt werden soll,

- dem Schriftfiihrer, der aus den Reihen der Mitglieder nach § 5 gewdhlt werden soll,

- bis zu drei weiteren Beisitzern.
Der geschaftsfiihrende Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem ersten Vorsitzenden
und dem stellvertretenden Vorsitzenden, die gemeinsam den Verein gegeniiber Dritten
rechtsverbindlich vertreten. In Einzelfdllen kdnnen anderen Vorstandsmitgliedern Vollmacht zur
projektbezogenen Vertretung des Vereins erteilt werden.
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Die Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich tdtig. Den Vorstandsmitgliedern kann eine
Aufwandsentschddigung gezahlt werden.

Zur Fiihrung der laufenden Geschafte kann der Vorstand einen Geschaftsfiihrer bestellen oder
einen Auftrag zur Geschaftsfiihrung vergeben. Der Geschaftsfiihrer oder das entsprechende
Unternehmen handelt auf Weisung und im Auftrag des Vorstandes. Der Geschaftsfiihrer nimmt
an den Sitzungen des Vorstandes und an der Mitgliederversammlung mit beratender Stimme
teil.

Der Vorstand wird durch die Mitgliederversammlung in regelmdRigem Abstand von zwei Jahren
in sein Amt gewdhlt bzw. in seinem Amt bestdtigt. Die Wahl des Vorstandes fiir das ndchste
Geschiftsjahr erfolgt gemeinsam mit dem Rechenschaftsbericht des Vorstandes am Ende des
laufenden Geschaftjahres.

Die Wahl der Vorstandsmitglieder findet in getrennten Wahlgdngen statt. Eine vorzeitige Abwabhl
des Vorstands durch die Mitgliederversammlung ist aus wichtigem Grund (z.B. Nichteinhaltung
der Satzung oder VerstoR gegen die Vereinsziele) auf Antrag und einfache Mehrheit jederzeit
moglich.

Gewadbhlt ist, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhdlt. Erhalt keiner der
Bewerber die absolute Mehrheit, so findet ein zweiter Wahlgang zwischen den beiden
Bewerbern statt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Gewdhlt ist, wer im zweiten
Wahlgang die meisten Stimmen erhdlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom Leiter der
Versammlung zu ziehende Los.

Die Beisitzer kénnen durch Blockwahl und, sofern aus der Mitgliederversammlung kein
Widerspruch erhoben wird, auf Zuruf gewdhlt werden.

Der gewdhlte Vorstand bleibt bis zum Amtsantritt des neu gewdhlten Vorstandes im Amt.
Scheidet ein Vorstandsmitglied wahrend der Wahlperiode aus, so ist in der nachsten
Mitgliederversammlung eine Erganzungswahl vorzunehmen. Wiederwahl ist zuldssig.

Der Vorsitzende beruft die Vorstandssitzungen mit einer Frist von vierzehn Tagen ein und setzt
die Tagesordnung fest. Eine Vorstandssitzung muss einberufen werden, wenn mindestens zwei
Vorstandsmitglieder dies verlangen.

Verpflichtungen des Vereins kann der Vorstand nur in der Weise begriinden, dass die Haftung
der Mitglieder auf das Vereinsvermdgen beschrinkt ist. Bei der Uberlassung oder Ubereignung
von Gegenstdnden ist gleichzeitig die Haftung zu (bertragen.

Der Vorstand tritt mindestens halbjahrlich einmal zusammen. Er ist beschlussfahig, wenn drei
Vorstandsmitglieder erschienen sind. Seine Beschliisse fasst er mit einfacher Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Der Vorstand kann
Entscheidungen im Umlaufverfahren treffen, wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht.

§ 9 Satzungsdanderungen

Satzungsdnderungen kdnnen nur mit einer Mehrheit von drei Viertel der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder beschlossen werden. Die anstehende
Satzungsdnderung muss Bestandteil der mit der Einladung an alle Mitglieder versandten
Tagesordnung sein.

Anderungen oder Ergidnzungen der Satzung, die von der zustindigen Registerbehérde oder vom
Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bediirfen keiner
Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den Mitgliedern spdtestens mit der
ndchsten Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen.
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§ 10 Geschaftsjahr

e Das Geschdftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
Der Verein nimmt seine Tatigkeit mit der Eintragung in das Vereinsregister auf.

§ 11 Auflésung des Vereins

e Die Auflésung des Vereins kann nur mit einer Mehrheit von drei Viertel der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder beschlossen werden. Sie muss Gegenstand der
schriftlichen Einladung sein, mit der alle Mitglieder zur Mitgliederversammlung eingeladen
werden.

e Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen an
eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder an eine andere steuerbeglinstigte
Korperschaft zwecks Verwendung fiir die Forderung der Erziehung und der Jugendhilfe. Die
Steuerbegiinstigung des Mittelempfangers muss vorher durch einen giiltigen
Freistellungsbescheid nachgewiesen werden und ist den Mitteilungen Uiber die Vereinsauflésung
an das Vereinsregister und an das dann zustandige Finanzamt beizufiigen.

§ 12 Grundsdtze

e Jedes Mitglied akzeptiert die Grundsatze des Vereins und verpflichtet sich, diese zu férdern und
ihnen nicht zuwider zu handeln.
e Ein Vorgehen gegen die Vereinsgrundsdtze kann zum Ausschluss des Mitglieds fiihren.
e Die Grundsdtze des Vereins sind
1. Christliche und Humanistische Orientierung
. Uberparteilichkeit
3. Objektivitdt und Neutralitdt
4. Unabhdngigkeit
5. Ehrenamtlichkeit und Freiwilligkeit
6. Respekt, Solidaritdt und Partnerschaftlichkeit
7
8
9

N

. Einheit in Vielfalt
. Vertrauen und Verlasslichkeit
. Hilfe zur Selbsthilfe

10. Nachhaltigkeit

§ 13 Inkrafttreten

¢ Die vorstehende gednderte Satzung wurde von der Mitgliederversammlung am 09.02.2007
beschlossen und angenommen. Sie ist mit Wirkung nach auBen mit der Eintragung in das
Vereinsregister in Kraft getreten.
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Gebiihrenordnung

Die Gebiihrenordnung wurde auf der Griindungsversammlung am o03. Februar 2006 verabschiedet.

§1 Entsprechend § 5 der Vereinssatzung sind die Mitglieder sind bei Aufnahme zur Zahlung
einer Aufnahmegebiihr verpflichtet.

§2 Die Aufnahmegebdihr ist bei allen Mitgliedern identisch und betragt
€30,

§3 In der Gebiihr ist ggf. die ,,ZEITLEBEN e.V.” - Vereinskarte fiir € 20,00 mit einer Giiltigkeit
von maximal zwei Jahren enthalten. Fiir die Verwaltung der Daten und das Aushandeln von
Vergiinstigungen werden gegeniiber den Mitgliedern keine weiteren Gebiihren erhoben.

§4 Nach den ersten beiden Jahren wird flir die Bearbeitung der Vereinskarte, die zu
entsprechenden Vergiinstigungen berechtigt, und fir deren Verlangerung alle zwei Jahre
zum 31. Januar ein Beitrag in H6he von € 20,00 erhoben.

§5 In begriindeten Einzelfdllen kann der Vorstand ein Mitglied ganz oder teilweise von der
Aufnahme- und / oder Bearbeitungsgebiihr befreien.

§6 Die vom Verein zusdtzlich erbrachten und abzurechnenden Leistungen (Infobriefe,
Infoveranstaltungen etc.) im Rahmen und zur Sicherung der Gemeinniitzigkeit des Vereins
gegeniiber den Mitgliedern oder Anspruchstellern von auRen werden nach Aufwand
berechnet.

§7 Wirtschaftliche und auRRerhalb der in der Satzung genannte Leistungen werden nicht
erbracht.
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Beitragsordnung

Die Beitragsordnung wurde auf der Griindungsversammlung am o3.Februar 2006 verabschiedet.
Jedes Mitglied ist verpflichtet, den nach dieser Beitragsordnung vom geschaftsfiihrenden Vorstand
zu ermittelnden Beitrag zu zahlen.

§2

§3

§4

Entsprechend § 5 der Vereinssatzung sind die Mitglieder sind zur Zahlung eines jahrlichen
Mitgliedsbeitrages verpflichtet, der jeweils bis 31. Januar jeden Jahres fillig ist.

In begriindeten Einzelfdllen kann der Vorstand ein Mitglied ganz oder teilweise von der
Beitragspflicht befreien.

Flr das Beitrittsjahr ist ein vom Zeitpunkt des Beitrages abhangiger anteiliger Jahresbeitrag
fdllig. Dieser wird entsprechend der verbleibenden Monate, einschlieBlich des
Eintrittsmonats in Anteilen von

Anzahl der verbleibenden Monate berechnet.

12

Der Mitgliedsbeitrag wird nach folgenden Beitragsklassen erhoben:

Beitragsklasse 1:
Beitragsklasse 2:
Beitragsklasse 3:
Beitragsklasse 4:

Beitragsklasse 1:

Beitragsklasse 2:
Beitragsklasse 3:
Beitragsklasse 4:

gemeinniitzige Vereine und Institutionen
natiirliche Einzelpersonen

Unternehmen

Fordermitglieder

mindestens € 60,00 p.a.
mindestens € 60,00 p.a.
mindestens € 500,00 p.a.
mindestens € 60,00 p.a.
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